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ASUNTO: Informe de Avance de Gestion Financiera
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LIC. ROY RUBIO SALAZAR

AUDITOR SUPERIOR -

AUDITOIRA SUPERIOR _OFICIALIA DE PARTES )

DEL ESTADO DE NAYARIT Recibe cngerigsleds Sed>
PRESENTE:

Con fundamento en los Articulos 116 fraccion Il, parrafos Sexto, Septimo y
Octavo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 47 fraccion
XXVI-B. 121 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit,
asi como establecer las normas de la organizacion y funcionamiento de la
Auditoria Superior del Estado y 78 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y en los términos de lo previsto por los Articulos 31 fraccion B y
36 de la Auditoria Superior de Estado;

S e e O SRS I U T M,

Articulo 31. Para los efectos de esta ley, la cuenta publica y el informe de Avance
de Gestién Financiera se constituiran por

A.- La Cuenta Publica

B.- El Informe de Avance de Gestién Financiera deberé referirse a los programas a
cargo del sujeto obligado a su presentacion, para conocer el grado de
cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos
proyectados y contendra:

I. El flujo contable de ingresos y egresos del trimestre del que se informe.

Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos correspondiente.

Ill. Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos,
a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, contendra el avance de las acciones tendientes a recuperar el
presupuesto sostenible de recursos disponibles.
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S E numq;m,)ﬂem re y ubicacién de las obras y acciones realizadas, indicando la
‘ versmn aprobada los recursos ejercidos, y los saldos generados; asi como el
avance fisico y financiero de cada uno de ellas.

V. En caso de aumento o creacion de gasto al presupuesto de egresos, revelara la
fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el
gasto etiquetado y no etiquetado.

VI. La informacién detallada de cada financiamiento u obligacién contraida por los
entes publicos, incluyendo como minimo, el importe, tasa, plazo, comisiones vy
demas accesorios pactados.

VIl. La informacion detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los
términos del Capitulo I, Titulo Tercero, de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, incluyendo por lo menos importe, tasas,
plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente, debera incluir la
tasa efectiva de las Obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo
26, fraccion IV, de la Ley en cita, calculada conforme a la metodologia que para tal
efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

VIIL. Incluir la informacién relativa al cumplimiento de los convenios en materia de
Deuda Estatal Garantizada. La Auditoria Superior del Estado analizard los
Informes de Avance de Gestidn Financiera con el propésito de proyectar la
planeacion de sus trabajos de fiscalizacion. Lo dispuesto en este numeral se
entiende sin perjuicio de lo que sefiale los articulos 53 y 55 de la Ley General de
contabilidad Gubernamental y los acuerdos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Se anexa:

Base de datos del sistema contable de ayuntamiento en medio magnético CD.
Base de datos de sistema contable de DIF Municipal en medio magnético CD.
Base de datos de sistema contable de OROMAPAS en medio magnético CD.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION

o ~ .
AMATLAN DE CARAS, ijgﬂz'\f\fn (o POPe SSonanca
NAYARIT
2015 - 2087 FRANCISCO LOPEZ SANCHEZ

PRESIDENCIA
E— PRESIDENTE MUNICIPAL
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AMATLAN DE CANAS, NAYARIT; 30 Enero del 2017

Oficio Niumero: TESORERIA/01/2017
ASUNTO: Informe de Avance de Gestién Financiera

Correspondiente al Trimestre Octubre-Diciembre del 2016

LIC. ROY RUBIO SALAZAR
AUDITOR SUPERIOR
AUDITOIRA SUPERIOR
DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESENTE:

Con fundamento en los Articulos 116 fraccion Il, parrafos Sexto, Séptimo y
Octavo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 47 fraccidn
XXVI-B. 121 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit,
asi como establecer las normas de la organizaciéon y funcionamiento de la
Auditoria Superior del Estado y 78 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y en los términos de lo previsto por los Articulos 31 fraccién B y
36 de la Auditoria Superior de Estado;

Articulo 31. Para los efectos de esta ley, la cuenta publica y el informe de Avance
de Gestidon Financiera se constituiran por

A.- La Cuenta Publica

B.- El Informe de Avance de Gestion Financiera debera referirse a los programas a
cargo del sujeto obligado a su presentacion, para conocer el grado de
cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos
proyectados y contendra:

I. El flujo contable de ingresos y egresos del trimestre del que se informe.

Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos correspondiente.

lll. Tratandose de los balances presupuestarios de recursos disponibles negativos,
a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, contendra el avance de las acciones tendientes a recuperar el
presupuesto sostenible de recursos disponibles.
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version aprobada, los recursos gjercidos, y los saldos generados; asi como el
avance fisico y financiero de cada uno de ellas.

V. En caso de aumento o creacion de gasto al presupuesto de egresos, revelara la
fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el
gasto etiquetado y no etiquetado.

VI. La informacién detallada de cada financiamiento u obligacién contraida por los
entes publicos, incluyendo como minimo, el importe, tasa, plazo, comisiones y
demas accesorios pactados.

VII. La informacién detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los
terminos del Capitulo Il, Titulo Tercero, de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, incluyendo por lo menos importe, tasas,
plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente, debera incluir la
tasa efectiva de las Obligaciones a corto plazo a que hace referencia el articulo
26, fraccién IV, de la Ley en cita, calculada conforme a la metodologia que para tal
efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

VIII. Incluir la informacién relativa al cumplimiento de los convenios en materia de
Deuda Estatal Garantizada. La Auditoria Superior del Estado analizara los
Informes de Avance de Gestion Financiera con el propdsito de proyectar la
planeacién de sus trabajos de fiscalizacién. Lo dispuesto en este numeral se
entiende sin perjuicio de lo que sefale los articulos 53 y 55 de la Ley General de
contabilidad Gubernamental y los acuerdos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Se anexa:

Base de datos del sistema contable de ayuntamiento en medio magnético CD.
Base de datos de sistema contable de DIF Municipal en medio magnético CD.
Base de datos de sistema contable de OROMAPAS en medio magnético CD.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION
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NEOOS POR L PROGRESO
H. XL AYUNTAMIENTO

Con fundamento en los Articulos 116 fraccién Il, parrafos Sexto, Séptimo y Octavo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 47, fracciones XXVI, XXVI-A y
XXVI-B, 121 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit , asi como
establecer las normas de la organizacién y funcionamiento de la Auditoria Superior del
Estado y 78 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y lo establecido en los
Articulos 31 fraccion By 36 de la Ley de la Auditoria Superior del Estado;

Articulo 31. Para los efectos de esta ley, la Cuenta Publica y el Informe de Avance de
Gestion Financiera se constituiran por
A.- La Cuenta Publica

B.- El Informe de Avance de Gestién Financiera debera referirse a los programas a cargo
del sujeto obligado a su presentacion, para conocer el grado de cumplimiento de los
objetivos, metas y satisfaccion de necesidades en ellos proyectados y contendra:

Me permito someter a su consideracién, el Informe de Avance de Gestion Financiera

correspondiente al trimestre Octubre -Diciembre del 2016.

El' contenido del Informe de Gestion Financiera proporciona los elementos para
los trabajos de revision y fiscalizacion que en el ejercicio de sus atribuciones
realiza la Auditoria Superior del Estado de Nayarit, en los términos establecidos
en la Ley de la materia

La cobertura de la informacién que se presenta en estos informes esta
determinada por la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal
autorizado para el ejercicio fiscal 2016 como se muestra a continuacion.



RIS POR L. PROGRESO
H. XL AYUNTAMIENTO

1. Flujo Contable de Ingresos y Egresos del

trimestre que se
Informa

1.1.-Flujo Contable de Ingresos y Egresos del trimestre que se
Informa (CONSOLIDADO CON LOS ORGANISMOS DESENTRALIZADOS

OROMAPA Y DIF MUNICIPAL.)

ESTADO DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO DEL 01 —_—
DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2016

1.- INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION 926,091.09

IMPUESTOS 94,624.45
- DERECHOS 570,235.75

PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 5921.13

APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 625.00

INGRESOS POR PRESTA CION DE SERVICIOS 254,684.76

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANS FERENCIAS, ASI 22,210,888.74

TRANSFERENCIASS, A SIGNA CIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AY 1,089,726.56

PARTICIPA CIONES Y APORTA CIONES 21,121,162.18

Total de Ingresos y Otros Beneficios

2.- GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES

23,136,979.83

17,156,656.70

11,983,377.05
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,375,607.60
SERVICIOS GENERALES 3,797,672.05
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AY 999,968.69
SUBSIDIOS Y SUBVERCIONES 719,155.70
AYUDAS SOCIALES 280,812.99
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 22,311.89
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 22,311.89

Total de Gastos y Otras Pérdidas

18,178,937.28

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

4,958,042.55




1.2.-Flujo Contable de Ingresos y Egresos del trimestre que se

Informa

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 01 DE OCTUBRE AL

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANS FERENCIAS, ASI
PARTICIPACIONES Y APORTA CIONES

2016
31 DE DICIEMBRE 2016 01

1.- INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION 652,300.95
IMPUESTOS 94,624.45
DERECHOS 551,130.37
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 5,921.13
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 625.00

21,121,162.18
21,121,162.18

Total de Ingresos y Otros Beneficios

2.- GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERA LES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AY
SUBSIDIOS Y SUBVERCIONES

AYUDAS SOCIALES

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

21,773,463.13

15,926,647.64
11,331,113.62
1,179,021.92
3,416,512.10

932,659.96
719,155.70
213,504.26

22,311.89
22,311.89

Total de Gastos y Otras Pérdidas

16,881,619.49

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Des ahorro)

4,891,843.64
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201 1-2017

AMATLAN DE CANAS, NAYARIT; 30 Enero del 2017
Oficio Nimero: TESORERIA/02/2017
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LIC. ROY RUBIO SALAZAR AUDITOR SUPERIOR DE LA

AUDITORIA SUPEIOR DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESENTE

El que suscribe C. FRANCISCO LOPEZ SANCHEZ, Presidente Municipal, del H. XL
Ayuntamiento de Amatlan de Cafas. Por medio de la presente me dirijo a usted de la manera
mas atenta, para saludarlo y al mismo tiempo cumplir en lo que respecta a los informes
mensuales presentados ante el patronato de la UAN correspondiente a los enteros del
impuesto del 12% del 4to. Trimestre 2017, en alcance al oficio TESORERIA/01/2017.

OCTUBRE [$11,303.05 | $ 11,303.05
NOVIEMBRE | $ 9,505.21 | $ 9,505.21
DICIEMBRE | $9,583.47 | § 9,583.47

& Los montos anteriormente mencionados se encuentran en proceso para liberar el recurso
| disponible para su entero.

Sin mas por el momento me despido quedando a sus apreciables 6rdenes.

ATENTAMENTE

|V Congreso del Extado de NaeR§UFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION” " ueer £,
ORGANO DE F CION BUPERIOR Sue NS
i Ly“ ,::. 5 - % ?‘;
l}} Iﬁ; Ancte Yelpr, Suningr. R S gy
K OE'AUA QQR@TES | FRANCISCO LOPEZ SANCHEZ ~ AMATLAN DZ CARAS,
P ' PRESIDENTE MUNICIPAL Mpl i

PRESIDENCIA

Emilio Carranza s/n Col. Centro  C.P. 63960 TEL: 324 247 01 41
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Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores

aprobados en el Presupuesto de Egresos correspondiente.

H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)

Responsable Presidencia Municipal

Objetivo Estratégico:

Eje 1. La Gestién Municipal como Motor de Desarrollo.

Estrategias Lineas de Accidon Proyectos o Indicadores Formula Metas/ Unidad
Acciones de Medida
INTEGRACION DEL | INTEGRACION Plan de Agenda de Numero de
PROGRAMA GENERAL DE LOS | acercamiento actividades localidades
GENERAL DE EXPEDIENTES POR ciudadano. consideradas
NECESIDADES LOCALIDAD TANTO fel ”“I";em 100%
MUNICIPALES EN Co;ﬁi e
INFRAESTRUCTURA (30) x 100
COMO Disefio e Programa de | Numero de
DESARROLLO integracion de | acercamiento | localidades
SOCIAL proyectos social. consideradas
ejecutivos /el numero 100%
total de
comunidades
(30) x 100
Atencion al Agenda Numero de
ciudadano segun localidades
prioridades | consideradas
del ’et‘ T"JI”;GFO 100%
: otal de
ciudadano. comunidades
(30) x 100
Actitud politica | Relacion con | Numero de
avanzada fuerzas en localidades
base al consideradas :
desarrollo del | /€l numero 100%
municipio. total de
comunidades
(30) x 100
POR MEDIO Se cumple Numero de
DE UN con el localidades
SISTEMA sistema de | consideradas 100%
TECNIFICADO |  gestion /el numero
social total de
comunidades
(30) x 100
Indicadores y Parametros Numero de
avances localidades
sociales en consideradas 100%
base a /el nimero
estudios. lotal de

comunidades
(30) x 100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable Presidencia Municipal

Objetivo Estratégico: Eje 1. La Gestion Municipal como Motor de Desarrollo.
Estrategias Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Accion Acciones Unidad de
Medida
0d Atraccién de Busqueda de . Numero de obras
Relacién con los programas recursos Huedies propuestas /
todos I_OS érdenes sociales y de federalesy obras Numero total de
de gobierno. infraestructura |  estatales. | PTOPUEStASySU | oo 1aneadas
a nivel federal presupuestacion. | (g1) 3 realizar x 100%
y estatal. 100
Obras de . Total de
Reuniones :
Impacto odi reuniones hechas
social PEra ’lczs ot con los comités/
inmediato, | COmItes de Total de 100%
& reuniones con
comités
planeadas (61) x
100
Gestionar los Numeros de
presupuestos Numero de programas
para el programdas gestionados/total 100%
mejoramiento glestlona 05y de programas
dela alcance. , planeados (61) x
sociedad. 100
Procurar Numeros de
obras Numero de programas
directas que protgramgs gestionados/total 100%
estionadosy
generen g de programas
?mplebcl) entre alcance. planeados (61) x
a poblacion. 100
Promover —
Interlocutor ¥ Una Asociacion | \iumero total
Gubernamental asociacin | intermunicipal. | de 100%
leald Asociaciones /Total °
que alcalaes de Asociaciones
que pongan a planeadas (1)x100
la mesa los
problemas
relacionales o
comunes.




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccion de Planeacion y Desarrollo Municipal

Obijetivo Estratégico: Eje 1. La Gestion Municipal como Motor de Desarrollo.
Estrategias Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/ Unidad
Accién Acciones de Medida
Estudio y Catalogo de : Numero de
g : Un catalogo ,
I | analisis de las | necesidades 4 catdlogos de
mpactar . necesidades ,Z J necesidades/Total
soc1efiad pol da la necesidades | 4o ;10805 de 100%
medlo.clie la poblacion ~donde necesidades (1) x
gestion expresadas incluyaa | 109
municipal en el todas las
acercamiento. comunidades
d : Numero de
Promesaf ® | Un listado de .
campafa listados de

las promesas

- promesas de
de campafa

campafia 100%

realizadas realizadas/ Total
de listados de
promesas de
campafa (1)x100
Plan general . Numeros de
de gestion Reun}ones reuniones
en cada una con células. realizadas/Numero 100%
de las de reuniones
direcciones. programadas
(36)x100
Socializar sus : NiUmero de
acciones en Reuniones reuniones
funcion a las an la realizadas/NUmero
necesidades sociedad. de reuniones 100%
dela programas
poblacion, (180)x100

acercamiento
continuo con
actores.
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccién de Obras Publicas

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacién y Obras

Estrategias Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/ Unidad
Accidn Acciones de Medida
Contar con los planes de WHRIEFO e Proyaetas
Entregar el Un proyecto generales de
obra y desarrollo Urbano. 5o
proyecto de general, que urbanizacién/Total de
obras en base a incluye proyectos generales 100%
. e ® .o °
la marca de urbanizacion, de urbanizacion
propuesta modelos (1)x100
, arquitecténicos
de vanguardia.
Formacién del Numero de consejos
consejo Integrar en este Un consejo municipales de obra
municipal de consejo a los municipal de publica y desarrollo
obra Publica y arquitectos, obra ptblicay | urbano/Numero total
desarrollo urbanistas y desarrollo de consejos
urbano. disefiadores Urbano municipales de obra
encargados del publica y desarrollo 100%
redisefo de la urbano (1) x100
ciudad.
Formulacién del Creacién de Numero de planes de
Plan de unidades recuperacion de
Recuperacion de deportivas, espacios publicos
Espacios plazas y centros formulados/total de
Publicos de planes de espacios
esparcimiento. publicos programados
Limpieza de (1)x100 100%
canchas o
rehabilitacién de
la
infraestructura
local.
» Integrar un Numero de proyectos
Gestion efll baseaun catalogo de Entregar a las Proyectos elaborados/ntimero de
catalogo proyectos a fin diferentes gestionados. proyectos
de lograr instancias del gestionados(61)x100 100%
recursos gobierno
publicos y Federal y
privados. estatal, el
catdlogo de
obras en base a
la marca de
ciudad.
lo de Prod Concurso de Numero de concursos
Dezarrqrfitgctgnizgs l:i(;tos arquitectura Hacer la Se presentd el realizados/numero de
vanguardia. para formar convocatoria. concurso y las concursos 100%

iconos dentro
de la ciudad.

obras formalizan
el catdlogo
alterno.

programados(1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccidon de Obras Publicas

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacién y Obras

Estrategias | Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Accion Acciones Unidad
de
Medid
a
Creacién Investigacié | Construir Numero de colonias
de mapa nentodoel | empedrados Colonias atendidas/total de 100%
general de m'um'cipio en las colonias atendidas colonias
obras que 0 zonas que programadas(38)x100
prioritarias | determine | cuenten con la
para el las infraestructur
municipio | principales |a de agua
catalogada | 4reas parala | potable y
S como construcciéon | alcantarillado,
servicio de obras dando
publico prioritarias | prioridad a las
municipal. como obras que
empedrados | representan
y una solucién
pavimentos. | vial integral.
Dotar de Numero de kilémetros
pavimento No. de de pavimento
asfaltico a las kildbmetros aprobadosy
vialidades que de realizados/total de 100%
cuentan  con pavimento kildmetros
empedrados y aprobadosy programados(40
un alto indice . km)x100
- realizados
de transito
vehicular.
Rehabilitar el Numero de kilémetros
pavimento No. de de pavimento
asfaltico en las kilémetros deteriorado aprobado y
vias de realizados/total de 100%
deterioradas pavimento . k”éme;ros de ;
por el flujo rebabiftado pavimento deteriorado
vehicular. programado(55km)x10
s aprobados 0
y realizados
Construir Numero de plazas
nuevas plazas Plazas publicas
civicas. civicas construidas/total de 100%
aprobadas y plazas publicas
L COnEtetidas programadas(1)x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccién de Obras Publicas

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacién y Obras

Estrategias

Lineas de Accidn

Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Acciones Unidad
de
Medida
Creacién de empleo Gestionar obra Bisqueda de Numero de planesy
en base ala obra para su mano de obra Plan presentado proyectos
directa. aplicacién con | local y desarrollo 'y proyectos realizados/numero 100%
fondos del plan aprobados. de planesy
" municipales sin administrativo proyectos
concurso. de obra. aprobados(61)x100
Potencializacién Numero de catdlogos
urbana en base Presentar un Un catalogo para para inversionistas
al desarrolloa 3 catalogo para inversionistas privados
afos sobre la inversionistas privados realizados/total de
creacién privados la catdlogos para
hotelera. oportunidad de inversionistas
crear espacios de privados 100%
esparcimiento y programados(1)x100
descanso.
- L Elaborar Numero de
lnstltucmn.allzacwn Disefio reglamento de Un reglamento reglamentos
de las acciones de o bra piiblica v de bad cobiai
désarrollo urbang act.uah_z?cmn y obrap y apro .a oy apro .a osy
aplicacién de la desarrollo publicado publicados 100%
normatividad urbano. realizados/total de
juridico- reglamentos
administrativa aprobados
de desarrollo programados(1)x100
urbano
Agilizar los Programa de Numero de
Orden en el - -
o tramites, ofrecer asesoria a Un programa programas
cre;xrlmentq ‘,”F’a“" asesoria y apoyo promotores de aprobado y aprobados y aplicado
el municipio técnico alos desarrollo aplicado realizados/numero
promotores de urbano de programas
vivienda, para aprobadosy 10075
que los planes aplicados

parciales estén
dentro del
contexto del
Programa de
Desarrollo
Urbano,
aumentar la
oferta de
vivienda, asi
como evitar que
surjan nuevos
asentamientos
irregulares.

programados(1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccion de Obras Publicas y Direccién de Asesoria Juridica

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacidon Y Obras Publicas

Estrategia | Lineas de Accidn Proyectos o Indicadores Formula Metas/
s Acciones Unidad
de
Medid
a
Certeza | Regularizacién | Elaborar Numero de
juridica | de Padrén de | Un padrén de padrones de
enla asentamientos asentamientos | asentamiento asentamientos
posesion | irregulares irregular. s irregulares irregulares
de tierra aprobado y aprobadosy .
y aplicado aplicados 1007
vivienda. realizados/total de
padrones de
asentamiento
irregulares
aprobadosy
aplicados
programados(1)x10
0
Elaborar Programa Numero de
programa para | Urbanistico que | Un programa programas
controlar la conjugue lo | aprobado y aprobadosy
edificacion y actual con lo | aplicado aplicados 100%
urbanizacién moderno. realizados/total de
del municipio programas
en base al aprobadosy
modelo de aplicados
ciudad e programados(1)x10
identidad 0
Amatlan de
Canas.
Localidades.
Programar la | Programa de Numero de
regularizacion regularizacion Un programa programas
de de aprobado vy aprobadosy
fraccionamiento | fraccionamiento | aplicado aplicados
S y|s yi| realizados/total de 100%
subdivisiones subdivisiones programas
irregulares. irregulares aprobados y
aplicados
programados(1)x10
0




Implementar la | Programa de Numero de
figura del perito | peritos Un programa programas
supervisor valuadores aprobado 'y aprobados y
municipal para | municipales aplicado aplicados
Regular el realizados/total de | 100%
crecimiento programas
aprobadosy
aplicados
programados(1)x10
0
Promover Programa de Numero de
titulacion de | regularizacién Un programa programas
vivienda. de viviendas | aprobado y aprobadosy
irregulares aplicado aplicados
realizados/total de A00%
programas
aprobadosy
aplicados

programados(1)x10
0
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccion de Obras Publicas y Direccién de Asesoria Juridica

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacién Y Obras Piblicas

Estrategias | Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Accion Acciones Unidad
de
Medida
Certeza | Elaborar Proyecto Numero de
juridica en | proyecto para Un proyecto proyectos de
la posesion | para verificacion y | de verificaciény
detierray | verificacién | actualizacién | verificacién y actualizacién
vivienda. |y de las | actualizacién aprobados y w08
actualizacion | modalidades aprobado vy aplicados/ total de
de las | del uso de | aplicado proyectos de
modalidades | suelo verificacién y
del uso de actualizacion
suelo. aprobadosy
aplicados
programados(1)x100
Elaborar Proyecto de Numero de
proyecto actualizacion | Un proyecto proyectos
para del plan de | de realizados/total de
actualizar el | desarrollo actualizacion, proyectos 100%
plan urbano consultado, realizados(1)x100
municipal de aprobado, y
desarrollo publicado
urbano,
poniendo
énfasis en la
promocién
de vivienda
acorde a una
marca de
ciudad.
Elaborar Programa de Nimero de
programa difusién para | Un proyecto proyectos de
especial de [ no comprar | de difusién difusidn
difusién para | terrenos aprobado y | programados/total 100%
invitar a los | irregulares aplicado de proyectos de
ciudadanos difusién
para no realizados(1)x100
comprar
terrenos

irregulares.

Elaborar un
programa

Programa de
promocion

Un programa

Numero de
proyectos




R

[

para para aprobado y aprobadosy
promover propietarios aplicado aplicados
entre los | de  terrenos programados/total
propietarios | enfocado a la de proyectos 100%
de terrenos | cultura de una aprobados y
la cultura | urbanizacién aplicados
para una | ordenada realizados(1)x100
urbanizacion
de marca.
Promover el | Programa de Numero de
costo vivienda para | Un programa programas
minimo del | personas de | aprobado y aprobadosy
suelo bajos aplicado aplicados
hab'itacional, recursos programados/total 100%
para de programas
personas de aprobadosy
bajos aplicados
s realizados(1)x100
econdmicos.
Elaborar un | Programa Numero de
programa integral  de | Un programa programas
integral  de | regularizacién | aprobado y aprobadosy 100%
regulaciéon de predios aplicado aplicados
de predios. programados/total

de programas

aprobadosy

aplicados

realizados(1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccion de Obras Publicas y Direccion de Asesoria Juridica

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacién y Obras

Estrategias | Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Accidn Acciones Unidad de
Medida
Servicios Elaborar un Programa de Numero de
oportunos y programa promocion Un programa programas
de calidad para para aprobadoy aprobados y
promover propietarios aplicado aplicados
entre los de terrenos programados/total 100%
propietarios enfocado ala de programas
de terrenosla | culturade una aprobados y
cultura para urbanizacién aplicados
Hba ordenada realizados(1)x100
urbanizacion
de marca.
Promover el Programa de Numero de
costo minimo vivienda para Un programa programas
del suelo personas de aprobadoy aprobados y
habitacional, | bajos recursos aplicado aplicados
para personas programados/total 100%
de bajos de programas
recgrslos aprobadosy
econdémicos. aplicados
realizados(1)x100
Elaborar un Programa Numero de
programa integral de Un programa programas
integral de regularizacion aprobadoy aprobadosy
regulacion de de predios aplicado aplicados
predios. programados/total 100%
de programas
aprobados y
aplicados
realizados(1)x100
Diagnostico Elaborar un Numero de
sobre las documento Programay programas
carencias en que integre las presupuesto aprobadosy
servicios carencias y la aprobado. aplicados
publicos, inversién programados/total 100%
como requerida para de programas
alumbrado y brindar un aprobados y
bacheos. mejor servicio aplicados
publico. realizados(1)x100
Atencién Contar un su Numero de
sistematizada | software que Programa de programa de
de los detecte la falla atencion atencion
servicios. en alumbrado | sistematizada. sistematizados
y su accion. realizados 100%
programados/total




-

s

de programas de

atencion
sistematizados
programados(1)x100
Campania de Personal Numero de
promocion en capacitado Campaiia campafias de apoyo
la que se parala apoyada por por el
incluye un atencion de el Departamento de
nlmero unico quejas de los departamento comunicacion 100%
parala diferentes de social/total de
atencion de servicios comunicacion | campafias de apoyo
quejas. publicos. social.

del departamento
de comunicacién
social (1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccion de Obras Publicas y Direccion de Asesoria Juridica

Objetivo Estratégico:

Eje 2. Empleo, Urbanizacién y Obras Publicas.

Estrategias Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Meta
Accidn Acciones s/
Unida
dde
Medi
: da
canlbiin e Cambio del Solicitgr la | Propuestas Numero de
slinbEado alumbrado | asesoria entregadas a | propuestas
que genere | publica  y | cabildo para | entregadas a
mayor privada su estudio y | cabildo/total de | 100
seguridad | para el | aprobacién. | propuestas %
entre  los | cambio de entregadas
ciudadanos, | luminarias programadas(1)
y que | que no
cuente contaminen,
ademas con | soporten el
un disefio | vandalismo
adecuado y | e iluminen.
luminosida
d.
Mayor Incremento | Presentar Propuesta de T de
iluminacién. de redes de Hil HEOYEEro ga,sto y propuestas
alumbrado | integral que | nimero  de .
a través del | incremente | beneficiados. fealizadas)  Grs 100%
. , numero de
diagnostico. | el propuestas
alumbrado programadas(30)
en . las %100
delegacione
sy cabecera.
Replameitac Realizar un Contar con Ndmero de
o reglamento | los manuales | Presentar el Reglamentos
on d_e _105 de los de operacioén, reglamento a presentados a
servicios servicios tipo de . cabildo. cabildo/Total de 100%
publicos. publicossu | vestimenta, Reglamentos a
alcancey | vehiculos etc. présentar a cablido
desarrollo. programados (1) x 100
Reglamentac Incluir un Ndmeros de
iondeldrea | manual de Programa, | programas realizados /
de imagen, manual y total de programas
mercados. proteccién de presupuestac programados (1) x 100




areas ion de 100%
comercialesy | necesidades,
mantenimien | 5gj como su
o posible
crecimiento.
Reglamentac | Diagnostico Numero de programas
ién de los actual de los Programa y reglamento
servicios que | panteones | presupuestal, | realizados/Total de
se prestan del actualizacién pregramasty
enlos municipio, | de] servicio y regla;nent;s o 100%
panteones | posi.bles personal programados (1) x10
Qe!. g § capacitado.
rhunicipio. programa de
recuperacion Reglamento
por medio de de
los servicios. | Panteones.
- Gestionar Presentar Propuesta | Numero de propuestas
HaRtedhes 0 nuevos propuesta | entregadasy e'r";rfidaa;a\;
ampliacion KEATEnOg de terrenes programa de realFi)zagas/ Total de
de los ya par.a l?, en donacion obra. propuestas a entregar
existentes. | ampliaciéon | o compra. ¥ programas 100%
0 programados (1) x 100
construccié
n de nuevos
panteones
en el
municipio.
Disminteltn Llevar un Integrar un Mapeoy Ndméro de mapeosy
delos ranking y documento ranking ranking entregados
" mapeo de | que permita | entregado | Mensualmente/Total
iempos de ; de mapeos y ranking
respuesta al quejasy sumar otros | mensualmen programados (36)
cliidadano, solicitudes. | departamen te. X 100 100%
tos para la
pronta
atencion de
los

ciudadanos.
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE EDUCACION, PROMOCION CULTURAL Y TURISTICA

METAE Eje 3. Desarrollo Social Integral
INDICADOR
Estrategias Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Accion Acciones Unidad
de
Medid
a
Gont , Numero de
lon il anl . Convocatori | Acta firmada consejos
¢ apoilo. © ay seleccion de la municipales de
SELIO de los conformacién Bduracidn:y
social. it del . Cultura
integrantes el consejo. realizados/ Total
de consejos
Conformacié municipales de 100%
n del Consejo Educaciény
Municipal de Cultura
Educaciény programados (1) x
Cultura. 100
Diagnostico Numeros de
del  estado | Integracién | Proyecto Proyectos
que guardan | del entregado vy, entregados /Total
las escuelas | programa de | posibles s s
en el brog . P programados (30) 100%
necesidades | programas
municipio : - %L
: e inversién. | federales y
estatales para
su
financiamiento
Numero de Bases
Participaci6 | Base de datos de Datos de
nde las de las asociaciones
asociaciones | asociaciones, /TOta;Ste SBZ?S =
. (o}
de p'af:lres de | presidentesy Asociaciones 100%
familia para tesoreros programadas (1)
la atencién como actores
de los _ principales.
planteles
escolares.
Mefors en ia Integra un Ndmero de
) fort documento | Impulsarla Entrega del diagnosticoy
orert sobrelas | construccién | diagnosticoy gestiones de
educativa | pecesidades | gl Centro gestién del Celibre
dela Universitario/Tota 100%

Universitari

Centro
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poblacién o Regional. | Universitario. | | de Diagnésticosy
estudiantil. gestiones
programas (1) x
100
Mejora de Concqrso;i o Nimero de
) capacitacion. | Potencializar | Programa para programas
la actitud de las Alejar a los | realizados/ Total
L actividades | jéovenes de las| deprogramas ROG%
adolescente a5 los: | dragas 2 través progranlﬂggos (1)
g jovenes en | de orientacién
base a | y estimulos.
estimulos.
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE EDUCACION, PROMOCION CULTURAL Y TURISTICA

META E Eje 3. Desarrollo Social Integral
INDICADOR
Estrategias Lineas de Proyectos o Indicadores Formula Metas/
Accion Acciones Unidad de
Medida
Celebraciéon de | Atraer para Coadyuvar en el Presentacion Numero de
convenios y beneficio de la desarrollo de las convenios con convenios
atraccion de poblacién familias a través de instituciones realizados/ total
programas estudiantil la promocién de publicas y de Convenios
federalesy conveaios con una nueva cultura privadas. programados
estatales. escuelas y social, de (10) x 100
universidades que participacion y 100%
promuevan el emprendedora.
desarrollo de los
alumnos a
temprana edad.
Programas de
transporte Numero de
Incrementar el Presentar el solicitudes de
nimero de apoyos | ntimero apoyo
federales y estatales | solicitudes y los programas/ Total
para que los apoyos. de solicitudes de
jovenes sigan i apoyo 100%
estudiando. programadas
(10)
Bases y control de Establecer una Ndmero de
datos. base de datos en Generar un programas
funcién a un mapa programa municipales
general que municipal de realizados/ Total
determine lugar, | apoyo alterno de programas
edad, y profesion de para los municipales
los estudiantes estudiantes, segln | programados (1)
universitarios. los datos. x 100 100%




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR) :
Responsable.- DIRECCION DE EDUCACION, PROMOCION CULTURAL Y TURISTICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
Una sociedad més Establecer un Campafa Nimero de
preparada plan de trabajo | permanente de Entrega de convenios,
con el INEA difusion de convenios, solicitudes e
paracursaro | educaciénpara | solicitudesde | inscripcion
»  concluir el adulto. inscripciény | realizadas/Total
estudios campafia de convenios, 100%
basicos. publicitaria. | solicitudes e
inscripcion
programados (1)
x 100
Atacar el Numero de
fenémeno Entregar un Realizar un programas
llamado NINJ, diagnostico de programaen | realizados/ Total
la poblacién apoyo a esta de programas
que no estudia, poblacién. programados
ni trabaja. (1)x100 100%
. Elaborar Numero de
Abatlmle.nto . Diagnostico en programas Programa de Programas
analfabetismo en ; y -
menores. conjuntoconla |  dondese aliento realizados/Total
secretaria de involucre a los municipalal | de programas
educacién padres de estudio. programados (1)
publica famlilia para que x 100
os nifios
puedan 100%
estudiar.
Celebracion de Numero de
actos civicos Conocimiento Programa de programas
con marca de de nuestra festividades realizados/ Total
ciudad, historia y civicas y de de programas
“Construye tus mayor inversién programados (1)
suefios” participacién de tripartita. X 100 100%

la comunidad
estudiantil y
docente.




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE EDUCACION, PROMOCION CULTURAL Y TURISTICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Accién Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unic
Acciones de Medida
icipacisn de | Conformacién del Integracién del Numero de consejos
ci?rizlflligzgzztisii:a consejo municipal de consejo de Acta de integracién. | municipales de culturay
ltural del cultura y bellas artes. manera plural e bellas artes realizados/ de
yrixlimicipio. intelectual. consejos municipales de
culturay bellas artes 100%
programados(1)x100
ora del Diagnéstico de los Presentacién de Numero de catdlogos
in]\fllr?:sl;iucetu?-a espacios cultura‘les y al'.cernati.\fas de Catalogo de ofertas real'izados/total de
Cultural, de aprovechgmlento 1nve1‘§}on y en infraestructura. catdlogos 100%
para la actividad creacion de programados(1)x100 0
cultural. nuevos espacios
culturales.
Programa anual de Calendario de Numero de programas
Ele\‘/ar' el actividades cultural y actividades Programa anual y realizados/total de 100%
conocllmxelnto ofertas artisticas culturales y presupuestal. programas °
EUHIra artisticas programados(1)x100
y Busqueda de apoyos | Reuniones donde Numero de firma de
Celebracién de . . : ;
convenios de con empresas se presente la Firma de convenios convenios y concesiones
colaboracién privadas como ‘ oferta en y concesiones, realizados/ total de
’ OCESA parala infraestructura y convenios y concesiones
atraccion de evento adecuacién de programadas(12)x100 100%
de talla nacional e espacios.
internacional.
) Generar un plan de Hacer un Numero de programas
Am.pl.ljrdlas actividades en cada calendario de Programa realizados/total de
activicanes una de las actividades en presupuestal y de programas o
localidades. cada unade las oferta artistica. programados(1)x100 100%
delegaciones
., Creacion del festival Convenios y Numero de propuestas
Atraccién de . o .
— cultural de_Amatlan aFracaon de, Propuesta de realizadas/total de
de Cafias. artistas a traves festival en todo el propuestas
de eventos municipio. programadas(12)x100
culturales como el 100%
Festival
Cervantino.
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE EDUCACION, PROMOCION CULTURAL Y TURISTICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

to de dreasy
generacion

de empleos
en base al

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unid
Accion Acciones ad de
Medida
- Conformacié | Integracién de Numero de actas
Unién de : = . 2
. n de consejo actores. Acta de de integracion
potenciale | -\ 1ictico integracié | realizadas/total de
S tUristicos | mynicipal. n. actas de 100%
que integracion
generen programadas(1)x1
una 00
derrama
econémica
. Estudio de Llevar a cabo Numero de
Pot}en.CIal mercado un estudio Estudio | estudios
s sobre el general sobre | general en | realizados/ total
potencial estas base a de estudios
turistico, tipo | potencialidad | mercado y | programados(1)x1 | 100%
de mercado y es. marca de | 00
’oferta 'de. , ciudad.
diferenciacio
n.
Programa Utilizaciéon de Numero de
Programa detallado de estrategias Programa /total
g programas/tota
de » promociéon publicitarias | detallado | de programas 100%
Promocion | gejaoferta | alternas BTL Y | alcances e | programados(1)x1
existente. ATL increment | 00
o de
mercado.
-
BrOgramas Integracion Catalogo | Numero de
= de un general de Integracio | integracion del
federales y catalogo de ofertas para n del catalogo
estatales apoyos empresarios catalogo. | realizados/total
federales del ramo de integracion del | 100%
para turistico. catalogo
SIHRFESES programados(1)x1
mantenimien 00




turismo.

Talleres de
capacitacié
n en base a
la marca
municipal.

Talleres
turisticos que
se basen en
identidad.

Calendario de
actividades y
temas a
desarrollar.

Programa
evaluado
y
establecid
0.

Numero de
programas
evaluadosy
establecidos
realizados/total
de programas
evaluadosy
establecidos

programados(1)x1

00

100%
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE EDUCACION, PROMOCION CULTURAL Y TURISTICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias | Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accién Acciones de Medida
» Por medio de Atraer como Numero de
Atraccién de
i ) eventos como parte de las Programa de programas
HIVETSIONES exposiciones, actividades a atraccion de realizados/total de
ferias y demas. inversionistas inversiones a programas
que en medio afio | través de eventos. | programados(1)x100
pueden 100%
desarrollar
’ diversas
actividades para
generar flujo
continuo de
visitantes.
Sos Promover, y Portal en dos Numero de disefio
Pagina de aterrizar el idiomas con toda Disefio de portal. | de portal
Internet/ portal la informacién realizado/total de
Portal WA matlan del municipio disefio de portal
de Cafias respecto a sus programado(1)x100 | 100%
vive.com atractivos,
hoteleria,
gastronomia, y
entretenimiento.
: Disefio Catélogo de Numero de
B,OI?tmd impreso de servicios y Disefio e documentos
21;1;:11;:3 dZ manera atractivos. impresion del Fiiseﬁados e
Cafas mensual que documento. impresos .
hable sobre los realizados/total de 100%
atractivosy documentos para
lugares que disefiar e imprimir
visitar. programados(1)x100
; Médulos en Proyecto en Numero de
Médulo de diferentes disefio Disefi t
i o isefio y puesta | proyectos
:j::tflzz lugaresy arquitecténico en realizados/numero 100%

plazas para

generar flujo
de

informacidn.

apegadoala
imagen de la
ciudad.

funcionamiento.

de proyectos
programados(3)x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Ecologia Y Servicios Ptblicos

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias | Lineas de Accion | Proyecto o Indicadore | Formula Metas/Unida
Acciones s d de Medida
Cobertur 111 zeStiii;L:ar de Programa de Ur} fomero £
a del recoleccién de | reestructuracié Program plolgra(r;as
Servicio | pasura n de rutas de ) a{j d rea ;ZC? os/
de aseo programando la | recoleccién de | @Probado tidl e 100%
publico | recoleccién  de basura Y Praglamas
reidinng S6liins aplicado | programado
en base a nueva s (1) x 100
vision de
prestacion  del
servicio.
Promotver un Proyecto Un Numero de
royecto
cecutivo para | elecutivopara | PrOYecto | proyectos
recoleccién, recoleccion, aJ bado | totald
separacion, separacion, PECESIEE, v it
compactacién, compactacion, .y proyectos 100%
traslado y traslado y aplicado | programado
disposicion final disposicién s(1)x 100
de residuos final de
solidos. residuos
sélidos. [
Prompver el Programa de J Un Numero de
contratado e | Promocion del | Program Fesliados
recoleccién - de | Servicio de aseo aprobado | total de 100%
basura, a los contratado
e y programas
zomerciales, aplicado | programado
industriales y de s (1)x 100
prestacion  de
servicios.
Promr.)ver' ' la Programa  de Un Ntmero de
participacion de . program | programas
la iniciativa | Promocion  del a real?zados/
privada en la | S€rvicio de aseo 100%
recoleccién, ot aprobado | total de
separacion, .y programas
traslado - aplicado | programado
disposicion final s(1)x 100

de residuos




solidos.

Elri)};:rlrrxa . Programa pro%?am g:orgg s
h ; mas
obligatorio para obllgaF orio para a realizados/
negocios  que | NEBOCIOS  qUET 046 | total de
genere desechos | genere rosramas
toxico en | desechos toxico y prog 100%
. aplicado | programado 0
cumplimiento en 1) % 100
de la | cumplimiento 58
Normatividad de la
vigente en | Normatividad
mag’j“a o vigente en
ambiental y dar materia
a conocer a los .
I ambiental y dar
establecimiento
g a conocer a los
establecimiento
s
Elaborar un Un Niumero de
programa para program | programas
llmplar calles y a realizados/
caminos aprobado | total de 100%
principales. y programas
aplicado | programado
s (1)x 100
Promover una Un Numero de
conciencia program | programas
s‘oc1a.l para la a realizados/
limpieza del aprobado | total de 100%
municipio. y programas
aplicado | programado

s (1) x 100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)

Responsable.- Ecologia

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Accién | Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Acciones de Medida
N .__ .. | Elaborar el Nidmero de
Institucionalizacién reglamento de Reglamento de Unl ; A
de las acciones de 4580 BABL aseo publico. reslamento lizad
tblico 0 publico. aprobado y | realizados/
daseo pu publicado total de 100%
reglamentos
programadas
(1) x 100
; Creacion de un | Consejo de jo | Numero de
Estrategias de | 53¢ eun d 2 Ui anse]o :
mello i hlante ConseJO de | Educaciéon formahzado, consejos
Educ.acién Ambiental. aprobado vy | realizados/
- l Ambiental. en total de 100%
mcx.l el funciones consejos
Se(':tO:j social y programadOs
privado (1) x 100
NG os de
sociedad en of | Grupos de| No- - de ] Nmer
patrocinio  de voluntariosi ?gfgzzos y | realizados/
los  proyectos | comprometidos en funcién | total de
para preservar | COn la grupos 100%
y mejorar las | preservacion programados
areas de | de dreas de (5) x100
proteccién proteccion
ambiental. ambiental
Impl Numeros de
unmgrf)rg:anrirde Programa  de o programas
participacion p.articipacién Egcr)g;zrgs y | aprobadosy
ciudadana por | ciudadana pok aplicado aplicados/ 100%
la preservacién | la preservacion Nimeros de
de areas verdes. | de areas programas
verdes. programados
(1) x100
Promover la pr d Un Numeros de
participacién de logram’a € programa programas
: promocion de
Pt | participactén ooy | o | 100
implementacién | ciudadana por ARRSARO NUmeros de
de nuevos la preservacién programas
parques. de éreas programados
verdes. (1) x100




Institucionalizacion
de las acciones de
medio ambiente

Elaborar

reglamento de

proteccion
ambiental.

Reglamento de
proteccion
ambiental.

Un
reglamento
aprobadoy
publicado

Nuamero de
reglamentos
realizados/
total de
reglamentos
programadas
(1) x 100

100%




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Ecologia

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad de
Accion Acciones Medida
Elaborar, poner . Un ordenamiento | Nimero de
a consulta, Orde?avmlento ecolégico ordenamientos
aprobary ecologlco.del consultado, ecolégicos
publicar el terTitano aprobadoy consultados,
ordenamiento publicado aprobados y
ecoldgico del publicados/ 100%
territorio total de
ordenamientos
programados
(1) x 100
Vigilar y.hacer PrEtamade Un programa Nimeros de
cumplir la Sy aprobado y programas
normatividad Verlflf:a'CIOn aplicado aprobados y
para disminuir mumicipal aplicados/
los Numeros de
contaminantes programas 100%
en el ambiente. programados
(1) x100
Elaborar Programa de Un programa Numeros de
programa de estudios de aprqbado y programas
estudios de Impacto Bpheads aprobados y
Impacto Ambiental de aplicados/
Ambiental de obras o Numeros de
obras o actividades programas
actividades publicas o ropramados
Infraestructura y publicas o privadas que se pl glOO
estudios para el privadas que se realicen en el hx
medio ambiente realicen en el Municipio y que 100%
Municipio y que puedan causar
puedan causar algin
algtin desequilibrio
desequilibrio ecolégico.
ecolégico.
Elaborar un ) ) Un proyecto Nimeros de
Proyecto Br oyecto integral integral de proyectos
; ejecutivo de i
integral ~ reforestacién aprobados y
ejecutivo de refore,St?CIOn aprobado y aplicados/
reforestacion estrategica de aplicado NUmeros de 100%
estratégica de hpo S,lt.lo proyectos
tipo sitio SSpeciicy programados
L especifico. (1) x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Ecologia

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias | Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
Generar p — No. de proyectos | Nimeros de
proyectos de It royec ols ' aprobadosy proyectos
cultura ecolégica | Y L::da ict,gilca Y aplicados aprobados y
y educacién AR aplicados/
ambiental, que AuIiEnEL, G NG d
impacter; al impacten al mayor Hmeros e .
mayor nimero de numero de e e
habitank habitantes. programados
abltantes. (1) x100
Promover los p " No. de proyectos | Numeros de
proyectos para FRYCLins Para aprobados y proyectos
preservary preservary aplicados aprobados y
. : mejorar las areas )
mejorar las dreas de proteccisn aplicados/
de proteccién p biental Numeros de 100%
ambiental. A ORIEL proyectos
programados
(1) x100
Promover un P tod Un proyecto de Numeros de
proyecto de rf)tyeft,o eb capacitacién sobre | proyectos
capacitacion capacitacion sobre servicios aprobados y
sobre servicios szr.wctlols ambientales aplicados/
ambientales. Sfbieniales, Ndmeros de 100%
proyectos
programados
(1) x100
Elaborar un Padrén de | Un padron de Numeros de
padrén de las dif 4 rim fe ast fuentes de padrones
diferentes l ert:n s uetn e contaminantes aprobadosy
fuentes lco.nf.arrcliman £5; aprobadoy aplicados/
contaminantes, ¢ aS;rlnC;ajt?;?r L aplicado Numeros de
clasificadas por 0
. : p I " padrones 100%
suimpacto a programados
ambiente. (1) X100
Reducir la Un programa Numeros de
Programa para prog
degradacion gramap aprobado y programas
. evitar la :
ambiental del o aplicado aprobados y
territorio degradacién licados/
municipal ambiental del ;p 1cagos d
' territorio umeros de
programas 100%
programados
(1) x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Ecologia

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias | Lineas de Accién Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unidad
Acciones de Medida
Generar nuevas Un programa | Ndmeros de
s Programa de
zonas o sitios de ' 2 aprobadoy | programas
. . identificacion y X
importancia o aplicado aprobadosy
ambiental, con UEIStI G Zonas aplicados/
una Visi,én % SHazde p’
estratégica de importancia Himeros de 100%
| 'ogl ambiental, con programas
argo plazo. una visién programados
estratégica de (1) 100
largo plazo.
Elaborar los . No. de Ndmeros de
e Manifiestos de o e
manifiestos de . manifiestos | manifiestos
. impacto .
impacto . de impacto aprobadosy
: ambiental para . :
ambiental para ambiental aplicados/
los proyectos a los preyectosa generados N d
desarrollar porla | © ' HMEGOS ag 100%
desarrollar por la propis aprobados y programas
PEALa administracién publicados | programados
administracién - (1) x100
- municipal.
municipal.
Generary Un programa | Ndmeros de
y Programa de prog
evaluar, 2 aprobadoy | programas
o s medicién de la ;
periédicamente, . . aplicado aprobados y
o calidad del aire .
los indicadores aplicados/
de la calidad del y
aire, suelo numeros de 100%
) yagua programas
residual. programados
(1) x100
Dictaminar los Bstiidios de No. de Numeros de
estudios de . solicitudes de | solicitudes de
. impacto . }
impacto . estudios de | estudios
. ambiental de . }
ambiental de impacto atendidas /
proyectos de .
proyectos de ambiental total de
desarrollo i 100%
desarrollo atendidas solicitudes de
b urbano. }
urbano. estudios

realizadas (1)
x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Ecologia

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accién Acciones de Medida
Elaborar un Un Numeros de
programa Frograia programa | programas
permanente s ar s aprobado y | aprobadosy
- de E aplicado | @plicados/
verificacién verificacion Numeros de | 100%
ambientalel | ambiental el programas
cual se cual se programados
denominara denominara (1) x100
Eco guardia Eco guardia
de Amatlan de Amatlan
de Cafas. de Cafias.
fRealizar Prosiase Un Numeros de
ondeo de fondeo d programa | programas
bardas, en su QRCEDAe aprobado y | aprobadosy
caso borrar bardas aplicado | aplicados/
el grafiti de NUmeros de
las mismas. programas
Asi como el programados
retiro de (1) x100 100%
propaganda
adosada,
adheriday
colgante que
se instale en
el municipio,
encaminado
al
mejoramiento
del entorno
urbano.
Mejorar las Propras 4 Un Nameros de
areas verdes, e e programa | programas
parques, . J "aprobadoy | aprobadosy
jardines y areas verdes, aplicado | aplicados/
camellones parques, Numeros de
del Municipio. jardines y programas 100%
camellones programados
del municipio (1) x100




Crear un . Vivero
vivero municipal
municipal donde se
dé’nde sel produzcan las
prc;as:::ne nas plantas, en ,
pcalidac'iy calidad y Numeros de
cantidad cantidad, Un proyectos
g ' idéneas para | proyecto | 2Probadosy
Onelzz para las aprobado y aplicados/ 100%
. - NU d
condiciones condiciones ejercido p:lon;:(:rfss ¢
fisicas y fisicas y programados
climatolégicas | climatoldgicas (1) x100
del Municipio | del Municipio
basado en basado en
Pr;)gramag de | programas de
reforestacion. | .o forestacion
NG
opciililsecsa;ara Programa de prolgjgma pfong’];rr?nge
el riego de las teiinlleaCIOn aprobado y | aprobadosy
areas verdes € riego aplicado aplicados/
a efecto de no Numerosde | 100%
utilizar agua programas
potable. programados
(1) x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)

Responsable.- COMUDE/ Instituto de la Juventud.

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Un
Accion Acciones idad de
Medida
. w Formalizar la ., Un Consejo Ndmero de
Vm@lacmn con el sector viecilEcitn Confgl.'ma.cllon Yo | gremada y/o | consejos
social con el sector TaH{ieagin del ratificado formados /
social M Cc.m.sejlod | aprobadoy | total de
dLelgt:)Crl"ItJeay l: funcionando Consejos 100%
juventud programados
(1) x 100
o " Reglamentar Un reglamento | Numero de
Instxtugonahzagon de las acciones de Crear el aprobado y reglamentos
las acciones de‘]gventud juventud y reglgmento publicado orobados y
y deporte municipal denoit municipal de .
porte . publicados/
municipal ]u(;/entuiy total de
e reglamentos 100%
programados
(1) x 100
., Gestionary Invitar a Numero de
[Gestiim de pragramas aplicar expositores en Un prayecto proyectos
federa.les y fastatales . programa temas diversos aprqbado y aprobadosy
materlla de juventud y dirigidos a la enfocados a la aglicada aplicados /
deportes juventud juventud. total de 100%
proyectos
programados
(1) x 100
Gestionary Desarrollar un Numero de
aplicar proyecto integral Un prayesto proyectos
programas de de promocién apro})ado y aprobadosy
deporte y deportivay aplicade aplicados /
recreacion a recreativa, total de
los habitantes involucrando la proyectos 100%
del municipio participacién programados
de Amatlén de activa de la (1) x 100
Cafas sociedad.
Promover al Nimero de
deporte como Un'pragrams proyectos
culturay aprqbado y aprobadosy
prevencion de aplicaio aplicados /
adicciones y total de 100%
enfermedades de proyectos
obesidad. programados
(1) x 100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- COMUDE/ Instituto de la Juventud.

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accidn Acciones de Medida
DESARROLLO NU

CONBATE A LAS ‘/’%poyar . 2| — Umeros de

ADICCIONES ¥ DEL PLAN | jévenes adictos y bad programas

5 GENERAL DE | delincuentes que aprobado Y aprobadosy
?gé‘[’\ACION ACTIVACION quieran Aplicads aplicados/
FISICA. Rehabilitarse NUmeros de 100%
con terapias y programas
entrenadores. programados (1)
x100
Promover la Numeros de
organizacién de | U0 _Programa programas
“UZS ApohaRg Y| aprobados
S aplicado P ! 100%
municipales en aplicados/
todas las Numeros de
disciplinas programas
deportivas. programados (1)
x100
Apoyar a los Ndmeros de
deportistas en la Un programa programas
integracién a aprabado y aprobados y
: aplicado y
niveles aplicados/
superiores. Numeros de 100%
programas
programados (1)
x100
Elaborar Nudmeros de
programa para Un  programa programas
aprobado y
torneos ot aprobados y
municipales. P aplicados/
Numeros de 100%
programas
programados (1)
x100
Apoyar a los Numeros de
competidores Un b p;ograma programas
del municipio en Zpﬂi 300 Y aprobadosy
competencias piica aplicados/
Estatales. NUmeros de 100%
programas

programados (1)
x100




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- COMUDE/ Instituto de la Juventud.

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadore | Formula Metas/Unida
Accion Acciones 3 d de Medida
REGLAMENTACIO CLIJ)LETURA Prorppver uso Un Numeros de
LA eficiente y programas
N PROTECCIO | adecuadode | Program aprobadosy
N DE las a aplicados/ | 100%
ESPACIOS instalaciones | aprobad Total de
PUBLICOS deportivas. oy programas
aplicado programado
s (1) x100
Supervisar Ndmeros de
Un
constantement programas
eel correcto | Program aprobadosy
funcionamient H aplicados/ | 100%
oy aprobad Total de
administracié oy programas
nde las aplicado programado
unidades. s (1) x100
' Crear Promoverla Numeros de
Infraestructura . : . Un
_ espacios inversién programas
deportiva para la privada para | Program aprobadosy
promocién la = aplicados/ 100%
del deporte | construccién | aprobad Total de
en el de nuevos oy programas
municipio espacios aplicado programado
deportivos. s (1) x100
Mantenery Numeros de
e Un
rehabilitar los programas
centros program aprobadosy
recreativos y . aplicados/
deportivos | @probad | roiiqe | 1009
existentes. oy programas
aplicado programado

s (1) x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Instituto Municipal de la Mujer

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unid
Accidn Acciones ad de
Medida
o L Disefo y | Programade Nimeros de
Institucionalizacion  de aplicacion  de talleres de Un programa programas
las SECioRSS de programas perspectiva de aprobado y aprobados y
pecspectiva. de fgenero | género dirigido Rplivaga aplicados/ Total
en el municipio perspectiva de | a funcionarios de programas 100%
. género municipales programados
(1) x100
Programa de Nimeros de
talleres de Un programa programas
perspectiva de aprt;bat(ijo y aprobados y
género apiicado aplicados/ Total
dll"lgldOS ala de programas 100%
poblacién programados
(1) x100
Reglamentar Un reglamento | NUmeros de
las  acciones Crear el aprobado y reglamento
de reg{arpento publicado aprobados y o
perspectiva de mlimsil.fjtlodel aplicados/ total 100%
géne.rc.) 50 el Mu?xiclipal de de reglamentos
municiplo las Mujeres programados
(1)x100
Adecuar la
normatividad
municipal con
el concepto de
género
Asesoria con Numeros de
Pr.ogr’arpas profesionales | programas
pSXCOIOgIC,OS enlamateria. | aprobadosy
para la mujer. )
aplicados/ Total
de programas 100%
programados
(1) x100
, Programas Nimeros de
Anfztsgf.i?c?: estatales y programas
= federales. aprobados y
crecimiento )
penmmtes aplicados/ Total 100%
para la mujer. de programas
programados
(1) x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direccién de Comunicacién Social,

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/
Accién Acciones Unidad

de
Medid
a

Acercamient | Bstaalecer Promocién de Progr.ama Nimerosids

- canales de . anualizado | programas

0 c1ud,adano comunicacig | 1as actividades e aprobados y

a trave§ de.l? nentrela | gubernamentale actividades. | aplicados/ 100%

comunicacio | sociedady el S. Total de

n. gobierno. programas

programados
(1) x100
.2 Desarrollo de | Plan general en Nimeros de
Promocion . Documento
e campaiias base a una documentos
enbase a constantes imagen genera'l de generales
marca de de corporativa. markeFmg‘}{ realizados/
ciudad y comunicacié COMUNICACIO | 1447 de
marketing | n tendientes n social. documentos | 100%
institucional. | ainformar generales
los avances programados
del gobierno. (1) x100
Proeramas ((j}.enerar Foros de Programa | Nimeros de
+fogramas iversas general de | programas

de ) actividades cor’ls.u_lta, comunicacié | aprobadosy

acercamient | ogpecialment ana1151§’y n aplicados/

0. e para el evaluacion. . Total de 100%
presidente programas
municipal, programados

tendientes al (1) x100
intercambio
de ideas.
Pagina de Establecer O _ Avancc'es NlL'lmeros de
Internet. como. pagina que logre L
o= prioritario 5 o Internet
esta canal captar a realizadas/
por su diversos Total de 100%
interactivida publicos y paginas de
d. genere feed Internet
back. programados
(1) x100




I = R = R = = R R I T R T T I R T B T T

[ = R = |

Relactones | 5 [ programade | Colendario | Nimeroe
Publicas publicas entrevistas, — aprobados y
tendiente al boletines, e egnl;izlitzsey aplicados/
MOVImignto tnformeelon informicién. Total de .
de la imagen diaria. programas 100%
s'c(ljel ) programados
presidente y
el gobierno a0
en su
conjunto.

Medios V?;iiiouge Comunicar los eriI;I gi‘ficas g:or;ggfaje
estatalesy ’ comunicacio avances, el : ' aprobadosy
naCionale_S_- n entre IOS porqué de Ia ap”CBdOS/ 100%

medios administracion. Total de
estatales y programas
nacionales. programados
(1) x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- Direcciéon de Comunicacion Social.

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias | Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Uni
Accion Acciones dad de
Medida
P Encuest i Numeros de
Analisis Hehesta Programar los Estudios de .
periddicas mercado. estudios de
dela , temasy
L mercado
percepcio desarrollo de realizados/total
n social. cuestionarios. e bidios e 100%
mercado
programados(1)(
100)
Desarrollar Influir en el Numero de
Promover . Brouchure
1 un plan de animo de la planes
glmarca difusién poblacién realizados/ total
.de la general sobre su propia de planes
ciudad sobre la marca. programados 100%
porsu marca de la (1)(100)
sentido ciudad, sus
humano. | implicacione
syel
impacto.
. . Catalogo de : . | Numero de
Servicios 308 Establecer la Cattlogp
ekl servicios fort catalagos
Inunicipal municipales . e.l .a realizados/ total
£sen por cada una municipal de catalagos 100 %
general. de las como base programados
direcciones. para los (1)(100)
solicitantes.
Encargado : Numero de lista
I_m_age_nt. dela Check list, de eventos
corporati logistica, ‘realizados/ total
vaen lista de de lista de 100%
eventos. invitados, eventos
desarrollo programados
del evento (3)(100)
cuidando la
marca de la
ciudad.
Redaccién, isefi Numero d
Informes ; iy Programa de Diseii. de ! ¢
s alimentacion oo productos | productos
trimestra roduccion | difusion en las i ional
les s delegaciones | Promociona | promocionales
=2 de 8 realizados/ total 100%




I
=} B3 A8 i 9| =3 = =B =3 | &= 1 =8 | = | [ & | | = |

materiales sobre los les. de productos
audiovisuale avances promocionales
sparalos | gybernament programados
informes ales. (12)(1200)
trimestrales.
Monitore Gy Disefio de , Sintesi§ N,ume.ro ge
- de . informativa | sintesis
9 informacioén estrate_glanIe informativas
enbasealos | comunicacion realizadas/ total | 100%
acontecimien | enbaseala de sintesis
tos estatales | informacion. informativas
y nacionales. programados
" (1)(100)




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o | Indicadores Formula Metas/Unida
Accion Acciones d de Medida
Disefio  y | Otorgar a Numero de
Poner a la o Programa a
- aplicacién las 20 programas
Vat_ng&(.he? de empresas | [€VISIOn realizados/
MM programas | facilidades total de
a_traves de -dirigidos a | para programas 100%
una nueva | la industria, | promover realizados
cultura de | comercio y | sus (1)(100)
negocios servicios Industria,
ue genere comercio y
empleo v productos
desarrollo SHIALIDR. ,
social. erentar Numero de Nu.m.ero de
fiscal, . solicitantes
. laboral, solicitantes. realizados/
Gestion  de financiera total de
DYOSIRIAS y apoyos solicitantes 100%
federales del realizados
estatales en gobierno y (150)(100)
materia  de comercial
industria, para
comercio 'y personas
servicios Gis:
quieran
abrir  un
negocio.
Elaborar Numero de
Plan de .
un . Oportunidade
programa oportunidades. s realizadas
empresari total de
al oportunidades | 100%
tendiente a realizadas :
establecer (25)(100)
nuevos
giros.
Disefio de Numero de
programa Programa programas
municipal aprobado. aprobados/
que genere total de 100%
empleos. programas
aprobados
realizados
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(1)(100)

Ordenamient
o de los
espacios
comerciales
en areas
publicas.

Determinar
el impacto y
la
convenienci
a de dicho
comercio

Generacio
n de reglas
para la
operacion
de giros en
la via
publica.

Reglamentacié
n.

Numero total
de
reglamentacio
n realizadas/
total de
reglamentacio
n realizadas
(1)(100)

100%
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unid
Accidn Acciones ad de
Medida
Feria Llevar a cabo Numero de
Ser un L . Programa
Municipal del una feria Programa
referente empleo donde se presupuestal resupuest
de empleo reinan todas | Y Surelacion 51 y Sup
. institucional. .,
las empresas. relacién
institucion
0,
al realizadas/ | 100%
total
Programa
presupuest
alysu
relacion
institucion
al realizadas
(1)(100)
Diagnostico de Numero de
la poblacion Programa programas
ocupada y sus estrategico. estratégicos
respectivas realizadas/
formulas para total de
provocar Programas 100%
incremento de estratégicos
empleos. realizados
(1)(100)
El a Numero de
pro:rk;?garde Un programa prograrmas
inccentivos aprqbado y aprobadosy
fiscales para aplicado aplicados
las empresas realizados/ 100%
por cada total de
empleo Programas
generado en el aprobadosy
municipio. aplicados
realizados
(1)(100)
Promover la Numero de
. 7 Un programa
instalacion de aprobado programas
nuevas P licad y aprobadosy
empresas aphcado o hlicados
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industriales, realizados/ 100%
comerciales o total de
de magquila. Programas
aprobadosy
aplicados
realizados
(1)(100)
Capacitaciony | Calendario de Numero de
Cultura . : Programa.
_ conferencias. conferencias, programas
GIEpresaria promoviendo realizados/
. l/ una nueva total de
Socialment cultura Programas 100%
e . emprendedora realizados
responsabl (1)(100)
e.
iz Promovery Generar Ndmero de
Produccion Programa de
4 fortalecer un canales de ¢ lecimi programas
p & planintegral | comercializaci orkd edClEmen de
Pro uctos que on. e d fortalecimien
prOplOS. Comprenda el artesania to 100%
disefio, local. realizados/
produccion, total de
tecnologiay Programas
comercializaci de
onde fortalecimien
productos

elaborados en
el municipio.

to realizados
(1)(100)
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
. Formalizar el | Conformaciény/o . Numero de
Estrategias de | . - Un consejo .
S >~ | vinculo con el ratificacion del - consejos
desarrollo sector Consejo Municipal b f d
agropecuario agropecuario de l%esarrollop conformado | <7 F)f'rm;fj o
Vinculaciéon srop y/o ratificado, | Y ratificados/
Rural Sustentable total de
con el sector aprobadoy i 100%
agropecuario . funcionando | €ONsejos
conformados
y ratificados
(1)(100)
Organizar una Nimero de
: ; Un evento
feria Regional . eventos
ara promover los regional regionales
0 roductos aprobadoy : bad
aorpopecuarios y bealizide apr? ad Os/y
g realizados o
alimenticios del Total de 100%
municipio. eventos
programas
(1) x 100
Rehabilitar y No. de Nimeros de
mejoramiento P Kildmetros de
kilémetros de .
permanente de la . caminos
: caminos
red de caminos rurales
rurales, desasolve St habilitad
' rehabilitados | FehabHitados
de drenes realizados/
parcelarios y | Total de
construccién de Kildmetros de
obras ' camings 100%
complementarias. programados
(100km) x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
Relacis 4 Provocar el | Promover los U . NuUmero de
Ge;cmn ¢ despegue de la | cultivos que " bprc(l)orama programas
@RIErNO. agroindustria ofrezcan una mejor 2&?;300 y realizados/ total
actual y los | alternativa de Programas
nuevos econdémica a los realizados 100%
productos. productores a (1)(100)
través de una
integradora.
Generar proyectos Numero de
ejecutivas para el proyectos
desarrollo de las realizados/ total
comunidades de Proyectos 100%
rurales 0 realizados o
agroindustriales. (36)(100)
Uso eficiente del Numero de
agua y  energia Un  programa programas
l", . °" | aprobado vy
eléctrica. aplicado aprobadoy
aplicado/ total
de Programas 100%
programados
(1)(100)
Apoyar a los Numero de
agricultores y uI ‘programa programas
;naderos que aprbuAta y realizados/ total
idopten el cambio | 2Plicado de Programas
de cultivo de mayor realizados
renta’bilidad (1)(100) 100%
econdmica.
Mejoramiento de | Matanza mas Numero de
Rastro . : Programa de
Misicibal las instalaciones. | humana y con inversién programas
pa mayor inocuidad. e y realizados/ total
. de Programas
Segln la
& realizados 100%

norma oficial.

(1)(100)




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
Pareelmaeion Formal'izar el Confox.fmar el Numero de
daTa sociedad conse].o de consejo y los Act'a y Consejos
en la politica de seg,url‘dad actqres en reuniones realizados/
segvridad pul.alllca dlcha. , perioddicas. total de 100%
municipal. agrupacion. consejos
’ programados
(1) x 100
Reglarenksion Elaborar el En bas.,e alas Numero de
o Boser T regl.ar,nento de necesidades Reglamento | Reglamentos
AT p011c1§ y buen actuales. ’de la entregadoy | entregadosy
ot bl gobierno. poblacmn y aprobado. aprobados/
reflejando una total de
diferenciacién reglamentos
en el servicio prigramados 100%
preventivo de (1) x 100
la policia.
Atlas delictivos. Investigacion MapeQ general Numero de
y coordinacién y tipo de Presentacién | Atlas
con los actividades del realizados/
ciudadanos delictivas. documento. total de Atlas 100%
para el programados
levantamiento (1) x 100
del atlas
delictivo.
Magnr Operacion de Brir?dar Nimero de
seguridad programas de §egurl§ad y No. de elementos
seotin la norma me]ora‘de la vigilancia con elementos contratados/
2 oficial seguridad personal contratados | Numeros de 100%
' publica. suficiente elementos
programados

(20) x 100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

100

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
| . Numero de
e la ronta
atencion, Los Disminuir el Reduccidn en el programas de
ciudadanos v su tiempo de tiempo de :&duccnt;n del
articipacién. respuesta a las respuesta iempo de
solicitudes de respuesta
. ) servicio de la realizados/ total de
Sistema integral de poblacién programas
cémunicacion entre programados (1)x
el ciudadano y la 100 5
corporacion. 100%
Creaci6on y Nimero de
funcionamiento de Participacién en el Un espacio participaciones en
Instancias Consejo Regional | obtenido dentro | ©l consejo
ciudadanas que de Seguridad del Consejo realizadas/ Total
participen  en la Puiblica Regional de participaciones
solucion  de los programadas (6) x
problemas de 100 100%
seguridad publica. Nimero de
Conformaci6n del Un consejo Con§ejos
Consejo Municipal constituido y realizados /total de
de Seguridad operando consejos
Piblica programados (1)x | 1009
100
Evaluacién del Nimero de
desempefio de la Practicar pruebas No. de elementos
actuacién policial. de control de elementos evaluados/ total
confianza evaluados elementos a
evaluar
programados (20) x
100 100%
Nimero de
Supervisar la No. de acciones accione;
correcta actuacién correctivas correctivas
del personal aplicadas gecesgnas / total
operativo cacciones 0
. correctivas 100%
realizadas (12) x
100
o — 5 Aplicacién de Ntmero de
n con .
el Gobierno | Programas Bando Unico. No. de programas
Fediral v Estatal federales y estatales programas realizados/ total de
. en  materia  de gestionados programas
seguridad publica.
L g p programados (1)x 100%
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unida
Accion Acciones d de Medida
Equipamient Gestién. .d,e ' ' / Nimero de
rehabilitaci6 | Equipamiento | Niumero | mddulos
° urbgno I | n de médulos y puesta en de realizados/
materia de | ge seguridad funcionamient | médulos | totalde 100%
se/gu.ndad o de los instalados | médulos
publica. modulos. programado
s (3)x 100
Obtencién vy Nimero de
renovacién Programa de Un programas
del equipo de | equipamiento | programa | realizados/
trabajo de los para los aprobado | total de 100%
servidores elementos de | yaplicado | programas
publicos la corporacién programado
s (1)x 100
Tecnologia Obtencién vy Nimero de
para la | operaciéon de | Programa de Un programas
seguridad equipo mejora programa | realizados/ | 100%
publica informético tecnolégica aprobado total de
que faciliten parala y aplicado | programas
la ‘ gctuacic’m seguridad programado
policial. piiblica s (1)x 100
Numero de | 100%
Eficientar las No de estrategias
consultasala | estrategia | aprobadasy
base de datos S aplicadas/
del Centro aprobada | nimero de
Integral de sy estrategias
Comunicacione | aplicadas | Programada
sydela s (12)x100
Secretaria de
Seguridad
B Publica
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA. PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accion Acciones de Medida
Aplicacién de , Un atlas de Numero de Atlas 0
Un municipio prpc))gramas de Actu.a(hzacmn J riesgos de riesgo 1002
que provee de prevencion a la difusion del atlas actualizado y actualizado y
W poblacién. de riesgos. aplicado Zp[i(.:ado/ Atlas
__hab_am_,__ e riesgo
turistas. programado
1Vinculacién con . (313100
la poblacién Programa de Numero de 100%
simulacros Un programa Frograns
aprobado y aprobadoy
aplicado aplicado/
programa
programado
(1)x100
Programa de PHIELD &2 100%
prevencién de Un programa HIEE
accidentesy apr'obado y apr.obado 4
seguridad integral aplicado Splistlo)
programa
programado
(1)x100
Un Plan de Numero de Plan 100%
PIan‘de ) contingencias de contingencoa
contingencias ante aprobado y aprobado y
gjcsjzgzs Pl aplicado aplicado (1)x100
Programa de At 100%
refugios Un programa Programa
temporales aprobado y apr-obado Y
aplicado aplicado/
programa
programado
(1)x100
Creacién y Grupos de Un grupo de Numero de 100%
funcionamiento de voluntarios y voluntarios Grupo voluntario
instancias brigadistas formalizado y formalizado y
ciudadanas que comunitarios funcionando funcionando/
participen en la Grupo
solucién de los programado
problemas de (1)x100
g;‘r’rtﬁjce?g: Civily Programa dirigido Numero de 100%
a la poblacién Un programa Programa
infantil. aprobado y aprobado y
’ aplicado. aplicado/
programa
programado
(1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA. PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

Objetivo Estratégico:

Eje 3. Desarrollo Social Integral

Estrategias Lineas de Accién | Proyecto o Indicadore | Formula Metas/Un
Acciones s idad de
Medida
Programa de Numero de
“Bombero Un Programa
Amigo” dirigido | program | aprobadoy
a la poblacién | 4 aplicado/ 100%
juvenil aprobado | programa
y programad
aplicado | o (1)x100
e Numero de
Cooxd1nac1f)n Aplicacién de | Gestion de | No de | programas
con el Gobierno programas programas program | gestionados
Federal Y| federales y | estatales  en | as /
Estatal estatales  en | materia de | gestiona | programas | 100%
materia de | proteccién dos programad
Proteccién civil 0s (6)x100
Civil y
Bomberos.
Numero de
L _ Disefio, Disefio del | Un Reglamento
II_]:StltuCIonahza actualizacién y | Reglamento de reglamen | aprobadoy
C]OI} de las aplicacién de | Proteccién to aplicado/
acclones ,d? la Civil aprobado | reglamento
Proteccién Civil normatividad y programad
y Bomberos juridico- publicad |0 (1)x100 | 100%
administrativa 0

de la
dependencia
de Protecciéon
Civil y
Bomberos




T %4 11

Ta

]

o

me

R

Numero de
Programa de | Un Programa
Profesionalizaci | Implementacié | profesionaliza program | aprobadoy
on  de los | n e | cién del | a aplicado/
servidores implantacion cuerpo de | aprobado | programa | 100%
publicos de programas | bomberos y|y programad
de proteccién aplicado | © (1)x100
profesionalizac | civil
ion.
. . Renovacién de | Construccién Un Numero de
Equipamiento la de instalaciones | proyecto | Programa
de _ los infraestructura | dignas para la | aprobado aprobadoy
servidores " de  Proteccién | proteccién civil y aplicado | aplicado/
publicos Civil y | y bomberos programa 100%
Bomberos. ‘ programad
o (1)x100
Obtencién y | Un programa Numero de
renovacion del | de Un Programa
equipo de | equipamiento program | aprobadoy
trabajo de los | de la proteccién | 4 aplicado 100%
servidores civil Y | aprobado | /programa
publicos bomberos y programad
o (1)x100

aplicado




H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)

Responsable.- CUERPO DE CABILDO

Objetivo Estratégico:’

Eje 4. Modernizacion de la Administracién Publica

Estrategias Lineas de Proyecto o | Indicadores Formula Metas/Unid
Acciodn Acciones ad de
Medida
Estudioy | Promocién .. | Numero de
Interlocut 1ss Reglamentacié .
) analisis de de Promociones de
OI. dela las reformara | ™ reglamentaciéon/ | 100%
soc1edaF1,y necesidades los Promociones
EXPOSiCIOH - dela reglamento programadas
de poblacién S. (1)x100
necesidad | expresadas [Evaluacion . Numero de
€s que en el. de los Seguimiento Seguimiento de
repercuta | acercamient | roeypgogy evaluaciones/
nen e cuidado en ndmero de 100%
mejora su seguimiento
continua. aplicacion. programadas(6)x1
00
Promotor . Numero de
Reuniones :
de un buen Reuniones
gobierno realizadas/nimer
ante la o de reuniones 100%
sociedad y programadas
al interior (12)x100
del
gobierno.
Resdpetuoso Ley de Ia Numero de Leyes
e las . ., |dela
facultades adrrlllmstracm administracion
asucargo | I publica. publica realizadas | 100%
y las del / nimero de leyes
gobierno de la
en general. administracién

publica (1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)

Responsable.- SECRETARIA GENERAL

Objetivo Estratégico:

Eje 4. Modernizacidn de la Administracion Publica

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula Metas/Unidad
Accidn Acciones de Medida
Respeto a las No transgredir su Numero de
Promotor del h’r?eas de campo d: accién. Lgyl g la. ; Leyes de la
reslpeto alas accién que le admlrlllljsigzz;cmn P ————
I?rlr?:riftos permite laley y pu ' publica
ree ' los realizadas / 100%
reglamentos. ndmero de
’ leyes de la
administracion
publica
(1)x100
Proveedor de Numero de
informacion al Programa
cuerpo de cabildo aprobado
a través de su voz aglicado ! 100%
informativa. /programa
programado
(1)x100
Apego de la ley, Segufimiento Numero de
respecto a los " Programa
departamentos a EXaliacion: aprobadoy
su cargo. aplicado
/programa 100%
programado
(1)x100
Elevar a rango de Numero de
cabildo los temas RUkitaside Atk rdo: Programa
prioritarios de la aprobadoy
poblacién. aplicado
/programa 100%
programado
(1)x100
Conforme a Tomar parte de ) Numero de
Apayo S el. derecho, ser las decisiones del Re‘fr,“‘?“es Programa
quehacer diario L . periddicas.
9N apoyo. gobierno a.par.t)lr aprobadoy
administracién dela auto'rlzacxon aplicado .
mintetpal del presidente. /programa 100%
programado
(1)x100
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H. XL AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

Matriz de indicadores para Resultado (MIR)
Responsable.- DIRECCION DE AGENDA DESDE LO LOCAL, SISTEMAS Y TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico:

Eje 4. Modernizacién de la Administracidn Publica

Estrategias Lineas de Accién | Proyecto o Indicadores | Formula Metas/Unidad
Acciones de Medida
ccelenc Aportar con Seguimiento de Nidmeros de
Po—r;a—e&—entaf‘ documentacién las Seguimiento. | seguimientos/
gubernamental necesaria y documentaciones total de
asesoria, el y acciones. seguimientos
cumplimiento de la (1) x100 100%
agenda 21 de las
- naciones unidas.
. Nimeros de
Material o
Histérico Proveer de Dar continuidad a No de programas
material histdrico, la agenda, a programas gestionados/
referencial y de través de nuevas gestionados | total de
aprovechamiento y mejores formas programas
de las dindmicas de hacer el gestionados
gubernamentales. trab_aja de (1) x100 100%
gobierno.
Si - Numero de
Izt:gzt;ﬁ(?:n Instalar intranet a Reducir el costo Reduccién de | reduccién de
fin de lograr mejor de insumos gastos gastos/ total
procesos. comunicacién y de reduccién
bajo costo. de gastos 100%
(1)(100)
Numero de un
Pago de servicios Desde un portal, Disefio e Un programa | programa
e impuestos oficina virtual o implementacién aprobado y aprobadoy
redes. de mejoras en los aplicado aplicado/ total
servicios de de Programa
recaudacion. aprobado y 100%
aplicado
(2)(100)
) Generar por medio Apegarse a la ley Seguimiento. | NUmeros de
Sistemas de r : o
: > e Internet un de transparencia seguimientos/
informacién canal de yacceso ala total de
comunicacién que informacion. seguimientos
transparente las (1) X100 100%

adquisiciones del
gobierno.




]

Objetivo Estratégico:

Eje 4. Modernizacion de la Administracidn Publica

Estrategias Lineas de Proyecto o Indicadores Formula | Metas/Unidad
Accidn Acciones de Medida
P . Promoverel | Campafiainterna
JeTREiE de cuidado de los de Campaiia.
fo_1ma cquitativa recursos comunicacién,
B ’ .
—q—res onsable publicos al sobre
vresp ! . : :
interior de proveeduriay
forma obtencién de
efectiva, recursos.
austeray
equitativa.
Estrategia de -
glac En funcién al Establecer por Programa.
recaudacién p °
desarrollo medio de
municipal, no diagnostico el
al incremento ingreso por el
delos gasto a través de
recursos obrasy
propios. servicios.
Manual de . ;
N Establecer Pago por Mejores precios.
(pll‘)oveedores) reglas claras concepto de
parala proveedores en
compray pago | tiempoy forma
entre los por el
proveedores. reglamento.
Eliminacién de | Adecuacién de Modulo Creacién del
procesos instalaciones administrativo. modulo
burocraticos. para realizar administrativo.
pagos,
impuestos y
servicios.

; o Estudiar las Promover la ! S
Financiamiento e . 2 Financiamiento
iniciativas de inversién por
proyectos . proyectos
municipales gobierno y su Sabre ¢l gasto. municipales

' factibilidad pales.
econdmica.
Vaneuardia en Seguimiento Cumplimiento
o puntal a las delasnormasy | Entrega puntual
legislacién . 2
i leyes de leyes existentes. de la cuenta
' hacendarias y publica.
de
fiscalizacién.




: 2R -
MATILAIN

E CANAS

PP OIS TR DL §
H. XL AYUNTAY,

ut

I8 |

11

4z 48 218 412 312 11

as

4B

s an

[ = B S ]

[ = |

TG RITED
MENTO

V. En caso de aumento o creacién de gasto al presupuesto de egresos, revelara
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo
el gasto etiquetado y no etiquetado.

Comentarios: De conformidad con el Articulo Décimo Transitorio, las disposiciones
relacionadas con el equilibrio presupuestario y la responsabilidad hacendaria de los

Municipios a que se refiere el Capitulo II del Titulo Segundo de esta Ley, entraran en vigor
para efectos del ejercicio fiscal 2018

VI. La informacién detallada de cada financiamiento u obligacién contraida por

los entes publicos, incluyendo como minimo, el importe, tasa, plazo, comisiones
y demas accesorios pactados.

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS NAYARIT.

Del 01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2016

(PESOS)
Banco Importe Tasa de Interes Plazo Comisiones
al 31 de 6
BANCO INTERACCIONES, S.A. 3,200,000.00  TIEE + 3.00 p.p Mayo 2017 3%

VIl. La informacién detallada de las obligaciones a corto plazo contraidas en los
términos del Capitulo II, Titulo Tercero, de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, incluyendo por lo menos importe, tasas,
plazo, comisiones y cualquier costo relacionado. Adicionalmente, debera incluir
la tasa efectiva de las Obligaciones a corto plazo a que hace referencia el
articulo

26, fraccion IV, de la Ley en cita, calculada conforme a la metodologia que para
tal efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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AMATLAN
DE CANAS

ES Ti=Mpo DE MEJORAR
GOBIERNO MUNICIPAL
2014 -2017

Oficio de Competitividad
Amatlén de Cafias, Nay a 24 de Octubre del 2016

C.LIC. ARTURO BALAAM FLORES
Director Banco Interacciones, S.A.
PRESENTE.

Por éste conducto me permito solicitar a su Institucion de Crédito la cual Usted representa, un
financiamiento a corto plazo, con las siguientes condiciones:

Monto Neto: $2'200,000.00

Plazo: 7 meses

Disposicidn: Una Disposicién hasta el mes de Noviembre del 2016

Amortizaciones: 7 pagos

Oportunidad de entrega de

los Recursos Precisamente en la fecha de la Disposicién

Fuente de Pago: Recursos Propios

Destino del Crédito: Solventar Insuficiencias de liquidez de caracter temporal, en apego
al Articulo 30 de la Ley de Disciplina Financiera.

Tasa de Interésy Comisiones: Las establecidas por la Institucién.

Condiciones de Disposicién: Las establecidas por la Institucién.

Hemos de agradecerles presentarnos una propuesta en firme e irrevocable, el dia 04 de
Noviembre del 2016, de no obtener ningln inconveniente al respecto.

Para cualquier duda o aclaracién favor de comunicarse con la L.E.E Maria Luisa Durén Barrera
Tesorero Municipal del Municipio de Amatidn de Cafias, Nayarit, a los teléfonos (324) 2470141y
2470178 o bien al correo electrénico amatlen2014-2017 @hoirmail.com

Sin otro particular de momento me es grato enviarle un cordial saludo.

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT

L.E.E. MARIA LUISA DURAN BARRERA
Tesorera Municipal

Emilio Carranza s/n Col. Centro C.P. 63960 TEL: 324 247 01 41
amatlan2014-2017@hotmail.com Amatian de Cafas Nayarit W) VLAMATLAN.GOB.MY
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Mexice D.F., 2 02 de Noviembre d= 2016

C. MARIA LUISA DURAN BARRERA
TESORERA MUNICIPAL

DEL MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAY
PRESENTE

Coniorme a [z invitacion recibida para pariicipar en un proceso compelitive para la contratacion da financiamiznlo
por un monic de hasta $3'200,000.00 (TRES MILLONES COSCIENTOS MIL PESCS 00/100 M.N.) informado
mediante oficio de fechz 24 de Octubre de 201 8, hago de su conocimiento fa propuesia EMN FIRME y con carécter
deirrevecable, que Banco Interacciones S, £. Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero Interacciones (Binter)
manifiesta a continuacion:

Acreditado: hunicipio de Amatizn de Canfias, Nay

llonto: Hasta §3'200,000.00 (TRES MILLONES DOSCIENTOS WIL PESOS 00/100 M.N. ma
firanciercs requeridos para cubrir los accesorios legales y financieros correspondientzs.

s los accesorios
Destino: Para solventar insufiziancias da liquicez de carécter temporal,

Tipo de Contrato: Crégito Simple

Plaze: Hasta 7 meses contades a partir de la fecha ¢a firma del Contrato de Crédite Simple.

Amortizacion de capital: 7 pagos

Fuente de garantia y/o pago. Ingresos Fropios del Municipio
Comisiones: Por Geslion y Mantenimienic a 7 meses 5% mas IVA g caracler reembioisable.

Premio para el Municipio por cumplimiento: 3% mas [VA.

Tasa de interés: Variabie coniorme 2 la Tasa dz Interés Interbancaria de Equilicric (THE) més una sotretasa de
3%.

Vigencia de esta prepuesta: Hasta el 30 de Noviemtre dz 2016

En espera de que la propuesta de Banco Interacciones sea seleccionada para pariicipar en esta importante
operacién del Municipic de Amatlan de Canss, Nay, aprovecho la oporiunidad para enviarlz un cordial saludo.

Atentamente
Banco Interagciones, S.A.,
Institucion de/Banca Multiple,
Grupoe Financiero Interacciones

v .
ik i ﬁ@C\\:‘;{
Roberto Merales Flores
Director de Banca de Gebierno O3 11 -A01¢G
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Amatlan de Cafias, Nay a 07 de noviembre del 2016

C. LIC. ARTURO BALAAM FLORES
Director Banco Interacciones, S.A.
PRESENTE.

Por éste conducto me permito informarle que el Municipio de Amatlan de Cafas, Nay., ha llevado
a cabo el proceso competitivo para la obtencion de financiamiento a corto plazo, de acuerdo a la
nueva Ley de Disciplina Financiera.

Siendo el destino principal “Solventar Insuficiencias de liquidez de cardcter temporal, en apego al
Articulo 30 de Ia Ley de Disciplina Financiera.

Por lo anterior me es grato informarle que la propuesta presentada por su Institucidn ha sido la
que mejores condiciones ofrece para el Municipio de Amatlan de Cafias, Nay.

En razon de lo anterior solicito nos envien los instrumentos juridicos correspondientes para
formalizar la contratacion del financiamiento.

Sin otro particular de momento me es grato enviarle un cordial saludo.

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CARAS, NAYARIT

C. MARIA LUISA DURAN BARRERA
Tesorera Municipal

Emilio Carranza s/n Col. Centro C.P. 63960 TEL: 324 247 01 41
amatlan2014-2017@hotmail.com Amatlan de Cafias Nayarit

LAN.GOB.MIX
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VIII. Incluir la informacion relativa al cumplimiento de los convenios en materia

de Deuda Estatal Garantizada. No aplica para este Municipio de Amatlan de
Carnas Nayarit.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, solicito respetuosamente a ese Organo
especializado en materia de Fiscalizacién del Congreso, a que se refiere el articulo
121 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, la revision
del Informe de Avance de Gestion Financiera correspondiente al trimestre
Octubre— Diciembre 2016, para que derivado de esta Gltima, el H. Congreso del
Estado de Nayarit emita la resolucion correspondiente.
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